
Abandonan sus empleos para cuidar de otras personas. A largo plazo
causa que la cantidad de pensión que reciban sea menor que la de los
hombres.
Optan por carreras catalogadas como femeninas. En general, estas
son mal pagadas, con condiciones precarias y de escasas
oportunidades. 
Aceptan trabajos que ofrecen condiciones precarias debido a la doble
tarea.
Experimentan situaciones de violencia intrafamiliar.

Su rol tradicional se considera predeterminado por naturaleza limitando el
desarrollo de talentos, habilidades, educación, experiencias, preferencias
profesionales y oportunidades a lo largo de la vida. Entre sus
consecuencias se encuentran:
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Hacia una educación no exista: 

Efectos negativos del sexismo en las mujeres:

Analizar los currículos y los libros escolares para erradicar el sexismo.
Ofrecer mecanismos de denuncia.
Enseñar sobre historia de las mujeres e igualdad de género.
Proporcionar educación sexual.
Promover la educación emocional y la no violencia.
Educar a los docentes sobre formas para contrarrestar los prejuicios y
proveerles los medios para llevarlas a cabo.

El propósito de la educación no sexista es “eliminar toda forma de
discriminación y/o sesgos y estereotipos de género (Ministerio de
Educación de Chile, 2022).  Algunas ideas para una educación no sexista
son:  

la violación de los derechos humanos;
daño físico, sexual, psicológico o socioeconómico;
un ambiente hostil, humillante u ofensivo; 
la construcción de una barrera para la autonomía y la 
 realización de los derechos humanos; 
el reforzamiento de los estereotipos de género.

El sexismo es definido como "cualquier acto, gesto, representación visual,
palabra hablada o escrita, práctica o comportamiento basado en la idea de
que una persona o un grupo de personas es inferior por su sexo"(Consejo
de Europa, 2020). El sexismo trae como consecuencia: 


